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SAN FERMANDD DEL VALLE DE CATAMARCA. 1 § ALD L0/

VISTO

La tropuests de reslzacs do izt PRE JORNADAS VIRTUALES DE PRACTICAS
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EL K. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES
(en sesitn virtual extraordinaria del 0908/2021)
RESUELVE

ARTICULO 1*- AUTORIZAR la resfzacitn de s PRE JORNADAS VIRTUALES DE
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ANEXO UNICO

RESOLUCION C.D.F.H. N° O 36) recua 1 8 AGO 2021

PRE JORNADAS VIRTUALES DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES 2021
Preparatorias para las
Il JORNADAS DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES DE LA PATAGONIA AUSTRAL
(Ushuala 2022)

1. Presentacién

En continuidad con las actividades desarrolladas en los afios 2019 (I Jornadas de Practicas Pre
Profesionales de la Patagonia Austral) y 2020 (Ciclo de Webinars “Précticas y residencias desde
los margenes"), la Intercétedra Abierta de Précticas y Residencias Docentes’se propone para el
afio 2021 la generacién de un conjunto de acciones tendientes a |a organizacién y realizacién de
las Il Jornadas de Practicas Pre Profesionales a realizarse en la ciudad de Ushuaia en el mes de
septiembre de 2022,

Las Pre-Jornadas, se programan como un evento anticipatorio y preparatorio de dichas
Jornadas, previendo implementarse a partir de la convocatoria a tres mesas de trabajo
(complementarias y paralelas) a realizarse por la plataforma meet, en las que se busca socializar
y analizar las diversas experiencias, dificultades y aprendizajes que tuvieron lugar en las
practicas y residencias de los profesorados de los diferentes niveles del sistema educativo que
forman parte de la oferta académica de las instituciones participantes.

El eje problematizador que se plantea para tales mesas es el mismo: ¢Qué aprendimos en
20207 y la convocatoria estara dirigida a:

- Mesa 1: Docentes de las instituciones formadoras,

- Mesa 2: Docentes co-formadores de las instituciones donde los estudiantes realizaron sus
practicas

- Mesa 3: Estudiantes practicantes y residentes.

2. Dinamica de las Mesas de Trabajo y Plenario

Cada mesa de trabajo contar& con un equipo de coordinacién (constituido por tres integrantes de
la Intercatedra Abierta y un/a comentarista) y estaran conformadas por aquellos participantes
que elaboren y presenten una sistematizacién escrita de la experiencia a comunicar, la cual se
socializara en dos jornadas de intercambio virtual sincrénico, exclusivamente entre los
participantes que presentaron trabajo. Como cierre de ese proceso se prevé una tercera jornada
de Plenario para la relatoria y puesta en comun que sintetice y retome las principales lineas de
analisis abordadas en las jornadas previas de intercambio de cada mesa, con la dindmica y
organizacion que los miembros de cada mesa haya definido a ser expuesta en el Plenario,

! Integrada por los siguientes profesores e instituciones: Mg.Maria Rosa Segovia, Prof. Mariela Serén, Lic. Pablo De
Battisti y Mg. Patricia Pichl (Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales — UNPSIB); Dra. Maria Natalia Lencina
y Lic. Tania M. Elizabeth Romero(Facultad de Humanidades — UNCA);Dra. Valeria Bedacarratx, Lic. Eva
Ramallo, Prof. Valeria Boudon, Prof. Gabriela Duarte, Lic. Marcos Scurzi, Prof. Soledad Santi, Prof, Cintia
Levilly Prof. Alicia Ochoa (Unidad Académica San Juli4n — UNPA); Lic. Jorge Ariel Enciso, Lic. Gustavo Gémez:
Lic. Julieta Taquini (UNTDF e Instituto Provincial de Ensefianza Superior “Florentino Ameghino” de Ushuaia)
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Las mesas tematicas tienen como objetivo abordar la propuesta de las Pre-Jornadas segun las
comunicaciones que propongan los sujetos de las practicas (Mesa1: formadores, Mesa 2 Co-
formadores y Mesa 3: practicantes y residentes) promoviendo el debate y el anélisis, habilitando
una dindmica de trabajo que motive el intercambio de las opiniones. La coordinacion tendré a
cargo la organizacién de la mesa y la relatoria (segin acuerden los participantes) que se
presentaré en el Plenario.

El plenario tiene como finalidad la comunicacién y discusion de los ejes de andlisis abordados en
las mesas de trabajo para dar lugar a las conclusiones y aportes de las Pre-jornadas a las
Jornadas de 2022, esta instancia eslard abierta a los miembros de las demds mesas y a los
Interesados en la temética,

3. Fechas
30 de agosto: plazo para presentacién de las comunicaciones escritas

Sy 6 de octubre: Desarrollo de las Mesas de Trabajo (exposicién de las experiencias entre los
participantes).

7 de octubre: Plenario: comunicacién abierta de las mesas de trabajo.

4. Acerca de los trabajos a presentar

Los trabajos deberan sistematizar experiencias pedagégicas que hayan tenido lugar en el afio
2020 y que respondan a la consigna ¢Qué aprendimos en 20207 Su estructura debera incluir
una primera seccién descriptiva en la que se relate una experiencia y se la contextualice socio-
institucionalmente y una segunda seccién que incorpore algunos elementos posibles de an4lisis
para comprender esa experiencia. Las que siguen son algunas preguntas que podrian orientar la
escritura:

¢Qué pasé con las précticas? ,Qué nos pas6? ¢Qué pasé, qué no paso, qué quedé (como
marca)? ¢ Qué “ajustes” del dispositivo fueron necesarios y posibles?

Los contenidos a incluir podran abordar cuestiones tales como:

LQué roles, funciones, posiciones, representaciones se modificaron (y en qué sentidos)? ;Qué
dificultades se nos presentaron a la hora de la ensefianza en la practica, a nivel de contenidos a
ensefiar, de metodologlas y qué cambiamos? ¢ Qué contenidos debimos incorporar a nuestros
programas de catedra o asignatura? En torno a los dispositivos y desde lo metodolégico ¢ Qué
mantuvimos y qué cambiamos? ¢Cudles fueron las dificultades y potencialidades de |a

bimodalidad o la virtualidad? y ¢cuales fueron las dificultades en relacién al '
instituciones de practicas y reside o can las

propiciatorios de buenas practicas? En este contexto
de la practica? ¢ Qué y cémo redefinimos las estrategi

4. 1. Estructura de los trabajos

azggg olli ggpuesta ge Jiz:;a (2020) una sistematizacién, en el campo de la educacion popular es
() Y produccion escrita que permi i
barlana que permite obtener aprendizajes criticos de nuestras

I;e:t Isis(;ematizaclc‘m es aquella Interpretacién critica de una o varias experiencias que, a
o SIvid:) e sll.'l o‘r?enamlento ¥y reconstruccion, descubre o explicita la logica del proceso
en ellas: los diversos factores que intervinieron, cémo se relacionaron entre si y por
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qué lo hicieron de ese modo. La Sistematizacién de Experiencias produce conocimientos
y aprendizajes significativos que posibilitan apropiarse de los sentidos de las experiencias,
comprenderlas teéricamente y orientarlas hacia el futuro con una perspectiva
transformadora”.
En ese marco, se sugieren a continuacién las siguientes orientaciones a atender en la
presentacion:
Delimitar el objeto a sistematizar: escoger la o las experiencias concretas que se van a
sistematizar, indicando el lugar y tiempo.
Precisar un/ o mas eje/s de sistematizacién, un hilo conductor que atraviesa la(s)
experiencia(s), referida a los aspectos centrales que nos interesa sistematizar
Hacer una reconstruccién ordenada de lo que fue sucediendo en la experiencia, tal como
sucedid, normalmente de forma cronol6gica, de acuerdo al periodo delimitado.
Organizando la informacién disponible sobre los distintos componentes de la experiencia,
teniendo como guia el eje de sistematizacion.
Mirar las particularidades y el conjunto; lo personal y lo colectivo.
Interpretacion_critica: retomar interrogantes, identificar las tensiones e interrelaciones,
explicitar la l6gica que ha tenido la experiencia para confrontar estas reflexiones surgidas
de esta experiencia con planteamientos o formulaciones teéricas.
Referencia: Jara Holliday, O. (2020). Orientaciones teérico practicas para la
sistematizacion de experiencias. Disponible
http://centroderecursos.alboan.org/ebooks/0000/0788/6_JAR_ORI.pdf

Los trabajos escritos de cada mesa tematica seran evaluadas por la Comisién de Referato y
tendra en cuenta que las mismas incluyan (lo que sigue puede tomarse como orientacion para la
estructuracién del escrito):

una presentacion de la experiencia contextualizada socio-institucionalmente, en la que se
destaquen los aspectos centrales y novedosos de la misma en relacién con la situaciéon
de pandemia;

una valoracién y andlisis critico de la experiencia presentada, con base en las preguntas
formuladas al inicio de este apartado y que focalicen en la cuestion de los aprendizajes
que ha dejado la experiencia;

la formulacién de reflexiones finales, que pueden girar en torno al planteo de preguntas y
aspectos que quedan pendientes de abordaje y resolucion, de cara a la continuidad de la
pandemia y pospandemia.

Nota: Para los expositores de la Mesa 3, se adjunta también documento: “Claves para relatar tu
experiencia”.

" 4.2. Aspectos de forma

El trabajo debera ser presentado en formato Word. Al inicio debera contener titulo (centrado en
negrita) y a continuaciéon referencia de los autores, con direccion de correo electrénico de
contacto vy filiacién institucional por cada autor (alineado a la derecha). Antes del desarrollo
debera indicarse: AUTORIZA / NO AUTORIZA su difusion a través del blog
“SYntercatedraabierta.blogspot.com.
c.'aPara el cuerpo del trabajo se solicita:

< .

Margenes superior € inferior de 2,5 cm y derecho e izquierdo de 3 cm.
Interlineado 1,5
Espaciado entre parrafos: 6 pto
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Tipo y tamaiio de letra del cuerpo del trabajo: Calibri 11

Tamaio de hoja: A4,
Extensién: entre 1400 a 2000 palabras (sin incluir en el conteo al titulo y la Bibliografia)

El envio se hard a la direccién de correo-e:intercatedraabierta@qgmail.com

5. Organizacién y comité organizador

Los miembros de la Intercatedra Abierta de Practicas y Residencias Docentes participarén en la
organizacién de las pre-jornadas de acuerdo a la siguiente distribucién de tareas:

RESOLUCION C.D.F.H. N° 0

Elaboracién de circulares: Valeria Bedacarratx, Pablo De Battisti, Jorge Enciso, Marfa
Lencina.
Difusién institucional, gréfica y prensa: Marla Rosa Segovia, Jorge Enciso, Eva Ramallo,
Maria Lencina. Los estudiantes UASJ integrantes del proyecto socializaran las
comunicaciones entre sus pares de la UNPA y otras universidades.
Envio de circulares, recepcion de trabajos y respuesta de inquietudes a través del e-mail
intercatedraabierta@gmail.com: Javier Sosa y Marcos Scurzi.
Elaboracién y recepcién de fichas de inscripciéon: Marcos Scurzi, Eva Ramallo.
Elaboracion y envio de certificados de las jornadas: IES Florentino Ameghino.
Coordinacion de mesas (a cargo de lectura y admision de trabajos, anfitrionar y coordinar
encuentro virtual sincrénico) y comentaristas (a cargo debe presentar sintesis en mesa
plenaria):
- Mesa 1. ; Qué aprendimos los docentes de instituciones formadoras? Coordinan:
Jorge Enciso, Eva Ramallo (apertura y gestion de sala meet)y Julieta Taquini.
Comentarista/s: Maria Rosa Segovia.
- Mesa 2 ;Qué aprendimos los docentes co-formadores y equipos de gestién de
escuelas  asociadas /receptoras de practicantes? Coordinan: Tania Romero
(apertura y gestion de sala meet), Gabriela Roa y Gustavo Gémez. Comentarista:
Valeria Bedacarratx.
- Mesa 3 ; Qué aprendimos practicantes y residentes? Coordinan:Gabriela Duarte,
Mariela Seron y Pablo De Batistti (apertura y gestién de sala meet).
Comentarista/s: Maria Lencina.
Registro y sistematizacion escrita del trabajo de las Mesas: estudiantes avanzados UASJ,
de la UNCA y de la UNPSJB incorporadas al proyecto, coordinadas (para el caso de
estudiantes UASJ) por Prof. Soledad Santi, Prof. Cintia Levill y Prof. Alicia Ochoa.
Coordinacion dela MesaPlenaria: a cargo de los comentaristas de las Mesas de
trabajoque haran la sintesis final del plenario (que recupere lo mas relevante de los
intercambios)y que sera insumo para la organizacion de las || Jornadas 2022.
Disefio y aplicacion de encuesta de evaluacién de las pre-jornadas y opiniones sobre las
Jornadas en 2022 (Gabriela Duarte, Valeria Boudon, Jorge Enciso y Javier Sosa).
Evaluacién de las pre-jornadas: los participantes responderdan un cuestionario de
evaluacion, cuyo andlisis sera insumo del trabajo de la Intercatedra Abierta para su
agenda de trabajo. La informacion sera sistematizada por los estudiantes avanzados de
UASJ, UNCA y UNPASJB incorporados al proyecto.
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